
 
บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ   ส ำนักงำนปลัดฯ โทร ๐๓๔-๓๙๓๔๒๗-๘        

ที ่ นฐ ๗๕๒๐๑/     วันที ่        ๒๕ กุมภำพันธ์  ๒๕๖๕     
เรื่อง รำยงำนผลมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐในปี พ.ศ.  
๒๕๖๔ ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบำงเตย         

   

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางเตย 

  ตามที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) 
ด าเนินงาน “การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity                       
and Transparency Assessment : ITA)” โดยด าเนินการประเมินฯประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ ผ่านมาแล้ว 
นั้น 

  ส านักงานปลัด งานบริหารงานทั่วไป จึงขอรายงานมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐในปี พ.ศ.256๔ ขององค์การริหารส่วนต าบลบางเตย เพ่ือให้เป็นไปตาม             
ตัวชี้วัดย่อย ๑๐.๒ มาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต ซึ่งมีผลการประเมินฯ ดังนี้ 
  1. การวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ของหน่วยงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลบางเตย มีค่าคะแนนเท่ากับ 81.35 คะแนน อยู่ในระดับ B ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
  แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอกใน (IIT) คะแนนภาพรวมอยู่ในระดับที่หน่วยงานควร
รักษามาตรฐานไว้ และควรส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาประสิทธิภาพของการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
  แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT) ควรพัฒนาปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่และกระบวนการท างานของหน่วยงานให้ดียิ่งขึ้น รวมไปถึงการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการด าเนินงานเพ่ือให้
เกิดความสะดวกรวดเร็ว มีกระบวนการเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อ เข้ามามีส่วนร่วมในการปรับปรุง
พัฒนาการด าเนินงาน เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการด้วย และควรให้ความส าคัญกับการปรับปรุงการด าเนินงาน
ให้มีความโปร่งใสมากขึ้น มีข้อเสนอแนะในประเด็นประสิทธิภาพการสื่อสาร คือหน่วยงานต้องจัดท าการเผยแพร่
ข้อมูลในหลากหลายช่องทาง เช่น Website ,instagram ,Facebook ฯลฯ ควรมีช่องทางในการแจ้งเบาะแสการ
ทุจริต เช่น สายด่วน หรือช่องทางอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 
  แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) มีข้อเสนอแนะในประเด็นการป้องกันการทุจริต 
ดังนี้ ควรพัฒนามาตรการภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต ได้แก่ มาตรการภายในเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกัน
การทุจริต 
 
  2. ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่ต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน มีดังนี้ 
   2.1 ด้านประสิทธิภาพการสื่อสาร 
   2.2 การป้องกันการทุจริต 
    
 
 

3. มาตรการ... 
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  3. มาตรการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานให้เกิด เป็น 
รูปธรรมดังนี้ 
  3.1 แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียส่วนเสียภายใน (IIT) ด้านใช้ทรัพยากรของราชการ  
   3.1.1 ก าหนดเกณฑ์การยืมวัสดุครุภัณฑ์ขององค์กร  
   3.1.2 ชี้แจงและเน้นย้ าให้บุคลากรในสังกัดเข้าใจตรงกัน  
   3.1.3 ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบโดยทั่วกัน 
   3.1.4 ติดตามสรุปรายงานผลเป็นประจ าปีงบประมาณ 
  3.2 แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ด้านประสิทธิภาพการสื่อสาร 
   3.2.1 ก าหนดผู้รับผิดชอบในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในแต่ละด้น เช่น Website 
,instagram ,Facebook ,Line ฯลฯ ให้เกิดความชัดเจน 
   3.2.2 แจ้งให้แต่ละส่วนราชการได้ทราบและถือปฏิบัติ 
   3.2.3 ติดตามสรุปและรายงานผลเป็นประจ าปีงบประมาณ 
  3.3 แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) การป้องกันการทุจริต 
   3.3.1 จัดประชุมระดมความคิดทุกส่วนราชการในการป้องกันการทุจริต 
   3.3.2 น าองค์ความรู้ที่ได้จากการระดมความคิดมาจัดท าแผนฯ 
   3.3.3 แจ้งให้แต่ละส่วนราชการได้ทราบและถือปฏิบัติ 
   3.3.4 ประชาสัมพันธ์และประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
   3.3.5 ก าหนดบทลงโทษเพ่ือให้เป็นแบบอย่าง 
   3.3.6 ยกย่องเชิดชูผู้ประพฤติตนตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
   3.3.7 ติดตามและรายงานผลเป็นประจ าปีงบประมาณ 
 

          จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและด าเนินการต่อไป 

                                                        
(นางจุฑามณี  สืบเสียง) 

หัวหน้าส านักปลัด 

                                         
(นำยณัฏฐพล  สุขนันทฬส) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบางเตย 

                                               
(นายวิทยา  ชิวค้า) 

 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางเตย 
    
 
 


